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4.PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA 

E ADDENDUM SUL BULLISMO E CYBERBULLISMO 

 
ESTRATTO DELIBERA N. 05 

 

DEL VERBALE N. 09 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL 28/06/2022 

 

 

 

Il PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA CON LA FAMIGLIA 

DELL’ALUNNA/DELL’ALUNNO quale strumento di trasparenza, educativo e sanzionatorio, a cui 

riferirsi per prevenire e contrastare qualsiasi atto di mancato rispetto delle regole della comunità 

scolastica e per promuovere un’alleanza educativa fra famiglie, studenti ed operatori scolastici, 

dove le parti in causa assumono impegni di corresponsabilità per condividere regole e itinerari di 

crescita personale e sociale, favorendo una cultura del benessere. 

“La scuola è un luogo di formazione e di educazione mediante lo studio, l’acquisizione delle 

conoscenze e lo sviluppo della coscienza critica, è una comunità di dialogo, di ricerca, di 

esperienza sociale, informata ai valori democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue 

dimensioni”. 

Essa fonda il suo progetto educativo sulla qualità delle relazioni insegnante-studente-famiglia 

indispensabili ai fini di un buon successo formativo nel rispetto delle capacità potenziali di ogni 

alunno. 

 

L’Istituzione scolastica si impegna a 

1. Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, 

nel rispetto dei principi della Costituzione, dell’identità e nella valorizzazione delle attitudini 

di ciascuna persona; 

2. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di 

equità nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualità in un clima 

educativo sereno e favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun 

studente nel rispetto dei diversi stili e tempi di apprendimento; 

3. Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e 

contrastare la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni 

di eccellenza;  

4. Favorire la piena inclusione delle alunne e degli alunni diversamente abili garantendo il 

diritto all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali;  

5. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di 

origine straniera anche in collaborazione le altre realtà del territorio, tutelandone l’identità 

culturale e attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline; 

6. Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle 

alunne e degli alunni, anche attraverso l’attivazione di momenti di ascolto e di contatto con 

lo Sportello psicologico/servizio di ascolto della scuola o con servizi di sostegno e 

accompagnamento per i giovani; 
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7. Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi 

di apprendimento e delle modalità di valutazione; 

8. Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto 

con le famiglie, nel rispetto della privacy; 

9. Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di 

cyberbullismo; 

10. Garantire mezzi e strumenti di didattica digitale integrata nel più breve tempo possibile 

promuovendo un uso consapevole e responsabile delle nuove tecnologie, anche a servizio 

delle alunne e degli alunni con bisogni educativi speciali; 

11. Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di 

tutti, anche attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con 

competenze specifiche; 

12. Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e 

cyberbullismo e monitorando le situazioni di disagio personale o sociale; 

13. Offrire iniziative in presenza e a distanza per il recupero degli apprendimenti e delle altre 

situazioni di svantaggio determinate dall’emergenza sanitaria; 

14. Intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di 

competenze digitali al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche efficaci con 

l’uso delle nuove tecnologie, utili anche nei periodi di emergenza sanitaria, a supporto degli 

apprendimenti delle studentesse e degli studenti; 

1. Intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale a favore delle studentesse e degli 

studenti al fine di promuovere sviluppare un uso efficace e consapevole delle nuove 

tecnologie nell’ambito dei percorsi personali di apprendimento; 

2. Garantire la massima trasparenza negli atti amministrativi, chiarezza e tempestività nelle 

comunicazioni, anche attraverso l’utilizzo di strumenti informatici, garantendo il rispetto 

della privacy; 

3. Nel caso di emergenza sanitaria da COVID-19, realizzare tutti gli interventi di carattere 

organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e con le risorse a disposizione, nel rispetto 

della normativa vigente; organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte a all’intera 

comunità scolastica e di formazione del personale per la prevenzione 

 

I docenti si impegnano a 

4. Garantire competenza e professionalità. 

5. Creare un clima sereno e positive relazioni interpersonali tra alunni ed adulti e tra alunni e 

alunni. 

6. Favorire l’uguaglianza e l’integrazione scolastica di tutti gli alunni. 

7. Elaborare, nelle sedi collegiali, una progettazione didattico-educativa integrata con la 

Didattica digitale, la Didattica a distanza (DAD) o i Legami educativi a distanze (LEAD) 

adeguati al contesto classe e alle potenzialità di ogni alunno. 

8. Seguire gli alunni nel loro lavoro valorizzando le potenzialità e attivando strategie di 

recupero e di rinforzo in caso di difficoltà. 

9. Gratificare gli alunni durante i loro progressi, per aiutarli a sviluppare un’immagine positiva 

di sé e aumentare l’autostima. 
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10. Offrire ai bambini e ai ragazzi l’opportunità di lavorare con i pari e con gli adulti. 

11. Verificare l’adempimento delle consegne, segnalando tempestivamente alle famiglie le 

negligenze. 

12. Richiedere colloqui con le famiglie in caso di necessità. 

13. Far rispettare i Regolamenti dell’Istituzione Scolastica stabilite dagli organi competenti e 

attenersi alle procedure stabilite per le sanzioni disciplinari. 

14. Vigilare sugli alunni all’entrata a scuola, durante la permanenza nella stessa, in particolare 

durante l’intervallo affinché gli alunni possano fruire in maniera intelligente e responsabile 

della pausa studio e all’uscita. 

15. Presentarsi a scuola 5 minuti prima dell’inizio delle lezioni. 
 

I genitori/tutori si impegnano a 

1. Riconoscere il valore educativo della scuola. 

2. Vivere serenamente il distacco dai figli. 

3. Collaborare con i docenti, non delegando loro il proprio ruolo educativo. 

4. Partecipare in modo attivo ai Consigli di Classe, agli incontri Scuola-Famiglia e ai momenti 

di vita scolastica. 

5. Partecipare agli incontri individuali richiesti dai docenti. 

6. Visionare quotidianamente il diario scolastico quale mezzo di comunicazione privilegiato tra 

scuola e famiglia e firmare tempestivamente gli avvisi. 

7. Garantire e controllare la regolarità della frequenza dei propri figli. 

8. Rispettare e far rispettare ai figli le norme, gli orari, l’organizzazione della scuola. 

9. Verificare l’esecuzione dei compiti e lo studio delle lezioni. 

10. Giustificare sempre i ritardi e le assenze; le assenze per malattia superiori a 5 giorni saranno 

giustificate con certificato medico. 

11. Attivarsi, in caso di assenza del figlio, per conoscere le attività svolte e i compiti assegnati o 

stimolare il figlio ad informarsi. 

12. Collaborare alle iniziative della scuola per la loro realizzazione sul piano operativo, 

instaurando un dialogo costruttivo con i docenti. 

13. Controllare che l’abbigliamento dei propri figli sia decoroso e adeguato all’ambiente 

scolastico.   

14. Conoscere e accettare l’offerta formativa e i regolamenti dell’Istituto con le relative norme 

disciplinari; 

15. Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di 

responsabilità anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di 

prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 

16. Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola; 

17. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di 

cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza; 

18. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni 

riparatrici decise dalla scuola; 

19. Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di 

corresponsabilità sottoscritto con l’Istituzione scolastica. 
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20. Prendere visione dei Regolamenti dell’Istituto e informarsi costantemente sulle iniziative 

intraprese dalla scuola in materia di sicurezza; 

21. Condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al 

fine di garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche; 

22. Contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità delle 

studentesse e degli studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle 

misure adottate in qualsiasi ambito per prevenire e contrastare la diffusione del virus, 

compreso il puntuale rispetto degli orari di ingresso, uscita e frequenza scolastica dei propri 

figli alle attività didattiche sia in presenza che a distanza e il rispetto delle regole relative 

alla didattica digitale integrata. 

23. Nel caso di emergenza sanitaria da COVID-19, attenersi alle disposizioni del D.S., 

collaborare con il Dirigente scolastico o con il Responsabile di plesso/Referente Covid, e 

con il Dipartimento di prevenzione dell’Azienda sanitaria locale per consentire il 

monitoraggio basato sul tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare precocemente 

la comparsa di possibili altri casi; in casi eccezionali le famiglie potranno essere informate e 

invitate a scuola per l’uscita anticipata dei minori.  
 

 

Le alunne/alunni si impegnano a 

1. Assumere un comportamento rispettoso nei confronti del Capo d’Istituto, dei docenti, del 

personale della scuola, dei compagni. 

2. Assumere un comportamento corretto in tutti gli ambienti scolastici e nelle adiacenze 

dell’edificio, nel rispetto dei principi di buona educazione nei confronti di persone e cose. 

3. Rispettare le norme di sicurezza. 

4. Denunciare atti di bullismo. 

5. Comportarsi correttamente nel laboratorio informatico, operando in modo da mantenere 

integro il materiale in dotazione. 

6. Evitare comportamenti violenti sia dal punto di vista fisico che verbale nei confronti dei 

compagni e del personale della scuola. 

7. Utilizzare correttamente le strutture, gli strumenti, i sussidi didattici, per non arrecare danni 

al patrimonio della scuola. 

8. Frequentare regolarmente e assolvere assiduamente agli impegni di studio (a casa e a 

scuola), senza turbare l’andamento delle lezioni. 

9. Attivarsi, in caso di assenza, per conoscere le attività svolte e i compiti assegnati. 

10. Far giustificare le assenze usando l’apposita rubrica giustifiche presente nel diario “Tienimi 

d’occhio”, ovvero utilizzando i modelli di riammissione predisposti dalla scuola, il primo 

giorno di rientro a scuola (la quinta assenza, dovrà essere giustificata personalmente dal 

genitore o tutore, al Dirigente Scolastico). 

11. Osservare scrupolosamente l’orario scolastico. 

12. Attendere il segnale d’inizio delle lezioni nel cortile antistante l’ingresso. 

13. Essere forniti di tutto il materiale didattico ed essere preparati in tutte le discipline. 

14. Avere cura e rispetto del proprio e altrui materiale scolastico. 
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15. Far visionare sul Registro elettronico e/o far firmare sempre le comunicazioni 

dell’Istituzione Scolastica. 

16. Restare in classe, seduti ai propri banchi e uscire solo con il permesso dell’insegnante. 

17. Durante le ore di lezione, uscire dall’aula solo in caso di necessità, uno per 

volta, limitando tali uscite nel corso della prima ora, nell’ultima mezz’ora della giornata 

scolastica e nell’intervallo. 

18. Durante l’intervallo conversare e consumare la merenda nelle proprie aule, mantenendo un 

comportamento autonomo, ma rispettoso dei compagni e dell’ambiente scolastico 

(non gridare, spingersi e rincorrersi o effettuare giochi che possono arrecare danno ad altri). 

19. Usare un abbigliamento che dovrà rispettare i canoni della sobrietà e della decenza. 

20. Non portare a scuola oggetti estranei al processo d’insegnamento-apprendimento 

e pericolosi. 

21. Non utilizzare il telefonino a scuola, se non per scopi didattici e solo se autorizzati dal 

docente. La scuola è esonerata da qualsiasi responsabilità in caso di smarrimento, furto o 

rottura del dispositivo. Negli ambienti scolastici l’alunno è tenuto a spegnere il telefonino o 

altro dispositivo digitale, a depositarlo nel proprio zaino o cartella, per la durata delle 

lezioni. 

22. Non diffondere indebitamente (tramite internet o attraverso scambi reciproci di messaggi 

attraverso i social), immagini, commenti e conversazioni di altri studenti, di docenti, di 

persone che operano all’interno della comunità scolastica (vedasi Addendum su bullismo e 

cyberbullismo) 

23. Telefonare dalla segreteria, solo per segnalare malessere fisico o per gravi e motivati 

problemi d’altra natura (non per richiedere il materiale didattico o la merenda). 

24. Nel caso di emergenza sanitaria da COVID-19, attenersi alle disposizioni del D.S.; 

esercitare la propria autonomia e il proprio senso di responsabilità; prendere visione, 

rispettare puntualmente e promuovere il rispetto tra le compagne e i compagni di scuola di 

tutte le norme previste dai regolamenti d’istituto; monitorare costantemente il proprio stato 

di salute; collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori 

scolastici, le compagne e i compagni di scuola, nell’ambito delle attività didattiche in 

presenza e a distanza, ovvero con l’ausilio di piattaforme digitali, intraprese per l’emergenza 

sanitaria, nel rispetto del diritto all’apprendimento di tutti e dei regolamenti dell’Istituto. 

 

Il personale non docente si impegna a: 

1. Essere puntuale e svolgere con attenzione il lavoro assegnato. 

2. Conoscere l’Offerta Formativa della Scuola e collaborare a realizzarla, per quanto di 

competenza. 

3. Garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza. 

4. Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati. 

5. Favorire un clima di collaborazione e rispetto dei ruoli, tra tutte le componenti presenti e 

operanti nella scuola 

6. Applicare le regole di pulizia previste dal Regolamento d’Istituto  
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ADDENDUM SU BULLISMO E CYBERBULLISMO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• Individua, attraverso il Collegio dei Docenti, un referente del bullismo e cyberbullismo e 

un Team antibullismo e coordina tale Team; 

• prevede la creazione di un protocollo di emergenza per i casi di bullismo e di cyberbullismo, 

coordinato dal Referente e dal Team di intervento; 

• coinvolge, nella prevenzione e contrasto al fenomeno del bullismo, tutte le componenti della 

comunità scolastica, partendo dall'utilizzo sicuro di Internet a scuola; 

• prevede, all’interno del PTOF, corsi di aggiornamento e formazione in materia di 

prevenzione dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo, rivolti al personale docente e non 

docente; 

• promuove sistematicamente azioni di sensibilizzazione dei fenomeni del bullismo e 

cyberbullismo nel territorio, in rete con enti, associazioni, istituzioni locali ed altre scuole, 

coinvolgendo alunni, docenti, genitori ed esperti; 

• favorisce la discussione all'interno della scuola, attraverso i vari organi collegiali, creando i 

presupposti di regole condivise di comportamento per il contrasto e prevenzione dei 

fenomeni del bullismo e cyberbullismo; 

• prevede azioni culturali ed educative rivolte agli studenti, per acquisire le competenze 

necessarie all’esercizio di una cittadinanza digitale consapevole. 

 

 

IL REFERENTE DEL “BULLISMO E CYBERBULLISMO” 
• Promuove la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyberbullismo attraverso progetti d'istituto che 

coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale; 

• coordina, con il supporto del Team Antibullismo, le attività di prevenzione ed informazione sulle sanzioni 

previste e sulle responsabilità di natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento di genitori e 

studenti; coordina gli interventi stabiliti dal Team Antibullismo. 

• si rivolge a partner esterni alla scuola, quali servizi sociali e sanitari, aziende del privato sociale, forze di 

polizia, per realizzare un progetto di prevenzione; 

• cura, in collaborazione con le varie FS e con il referente per l’Educazione Civica, rapporti di rete fra scuole 

e  p l e s s i  per eventuali convegni/seminari/corsi/progetti/azioni,  per la giornata mondiale sulla Sicurezza 

in Internet, la “Safer Internet Day”, e per quella MIUR contro il bullismo e il cyberbullismo 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Approva il Regolamento d’istituto, che deve contenere possibili azioni sanzionatorie e/o riparative 

in caso di bullismo e cyberbullismo. 

Facilita la promozione del Patto di corresponsabilità tra scuola e famiglia. 

 

 

IL COLLEGIO DOCENTI 

• Promuove scelte didattiche ed educative, anche in collaborazione con altre scuole in rete, per 

la prevenzione del fenomeno. 
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• prevede, all’interno del PTOF, progetti, attività e corsi di formazione per la prevenzione dei 

fenomeni di bullismo e cyberbullismo, rivolti agli alunni, alle famiglie al personale 

scolastico docente e ATA 

• promuove azioni di sensibilizzazione al contrasto al bullismo e cyberbullismo nel territorio, 

in rete con enti, associazioni, istituzioni locali. 

 

 

IL TEAM DOCENTI / IL CONSIGLIO DI CLASSE 

• Si forma sul fenomeno e sulle strategie da mettere in atto 

• pianifica attività didattiche e/o integrative finalizzate al coinvolgimento attivo e 

collaborativo degli studenti e all'approfondimento di tematiche che favoriscano la riflessione 

e la presa di coscienza della necessità dei valori di convivenza civile; pianifica attività 

didattiche e/o integrative finalizzate al coinvolgimento attivo e collaborativo degli studenti e 

all'approfondimento di tematiche che favoriscano la riflessione e la presa di coscienza della 

necessità dei valori di convivenza civile, in reciproca coerenza con quanto progettato e 

proposto dal referente per il bullismo e cyberbullismo 

• collabora con il Team Antibullismo 

• favorisce un clima collaborativo all'interno della classe e nelle relazioni con le famiglie  

• propone progetti di educazione alla legalità e alla cittadinanza attiva. 

 

IL DOCENTE 

• Intraprende azioni congruenti con i propri alunni, tenuto conto che l’istruzione ha un ruolo 

fondamentale sia nell’acquisizione e rispetto delle norme relative alla convivenza civile sia 

nella trasmissione dei valori legati ad un uso responsabile di internet; 

• valorizza modalità di lavoro di tipo cooperativo e dedica spazi di riflessione e di espressione 

del sé, adeguati al livello di età degli alunni; 

• si impegna in azioni congruenti con l’utenza del proprio ordine di scuola per l’acquisizione e 

il rispetto del valore delle norme per la convivenza civile; 

• promuove un uso corretto delle tecnologie da parte degli alunni; è responsabile dell’utilizzo 

dei dispositivi digitali e tecnologici di classe (LIM, pc) e relativo accesso al web; 

• presta molta attenzione alle modalità di relazione tra gli studenti, è sempre disponibile 

all’ascolto di segnalazioni da parte degli alunni, confrontandosi, se necessario, con il Team 

Antibullismo e il Dirigente Scolastico, allo scopo di analizzare e descrivere i fenomeni 

aggregativi e  disgregativi del gruppo classe; 

• è il primo canale di informazione verso i genitori degli alunni, nel caso si verifichino casi 

legati a bullismo e cyberbullismo, in stretto contatto e con la collaborazione del Referente, 

del Team e del Dirigente Scolastico. 

• responsabilizza il gruppo classe attraverso la promozione della consapevolezza emotiva e 

dell’empatia verso la vittima, nonché attraverso lo sviluppo di regole e “politiche 

scolastiche”; 

• impegna gli alunni in iniziative collettive di sensibilizzazione e individuazione di strategie 

appropriate per la prevenzione dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo, facendo loro 
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vivere esperienze positive di socializzazione, con la contestuale valorizzazione delle 

competenze di cittadinanza e della loro creatività. 

 

 

IL PERSONALE ATA 

• Partecipa attivamente alle azioni di formazione/informazione, istituite dalle scuole, sui 

comportamenti sintomatici del bullismo e del cyberbullismo; 

• è attento ai comportamenti degli alunni; 

• collabora attivamente, con un atteggiamento di attenzione e di empatia, al riconoscimento e 

alla presa in carico di eventuali situazioni di vittimizzazione e di bullismo, facendo 

riferimento ai docenti di classe, al Referente e al Team. 

 

 

I GENITORI 

• Partecipano attivamente alle azioni di formazione/informazione, istituite dalle scuole, sui 

comportamenti sintomatici del bullismo e del cyberbullismo; 

• sono attenti ai comportamenti dei propri figli; 

• vigilano sull’uso delle tecnologie da parte dei ragazzi, con particolare attenzione ai tempi, 

alle modalità, agli atteggiamenti conseguenti (i genitori dovrebbero allertarsi se il proprio 

figlio, dopo l’uso di internet o del proprio telefonino, mostra stati depressivi, ansiosi o 

paura); 

• conoscono le azioni messe in campo dalla scuola e collaborano secondo le modalità previste 

dal Patto di corresponsabilità e di questo Regolamento; 

• conoscono il codice di comportamento dello studente; 

• conoscono le sanzioni previste da regolamento d’istituto nei casi di bullismo, cyberbullismo 

e navigazione on-line a rischio. 

 

GLI ALUNNI 

• Sono coinvolti nella progettazione e nella realizzazione delle iniziative scolastiche, al fine di  

favorire un miglioramento del clima relazionale; 

• sono coinvolti in attività di informazione ed educazione sui temi del bullismo e del 

cyberbullismo,  con modalità partecipativa (discussioni, giochi di ruolo ecc.); 

• possono operare come tutor per altri studenti; 

• imparano le regole basilari per rispettare gli altri quando sono connessi alla rete, facendo 

attenzione alle comunicazioni attraverso i social e gli strumenti digitali e non; 

• non utilizzano durante le lezioni o le attività didattiche in genere cellulari, giochi elettronici 

e riproduttori di musica, se non per finalità didattiche, previo consenso del docente; 

• rispettano il divieto di acquisire durante le attività didattiche o comunque all’interno della 

scuola, – mediante telefonini cellulari o altri dispositivi elettronici - immagini, filmati o 

registrazioni vocali, se non per finalità didattiche e previo consenso del docente; 

• sono consapevoli che la divulgazione del materiale acquisito all’interno dell’istituto è 

utilizzabile solo per fini esclusivamente personali di studio o documentazione, e comunque 
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nel rispetto del diritto alla riservatezza di tutti; 

• rispettano la Netiquette di Istituto e il regolamento di utilizzo della GSuite. 
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